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साराांश  

भारत एक ऐसा राष्ट्र  है जो बहुधमी, बहुसािंसृ्कततक और बहुजातीय है, और यहािं जातत का सामातजक, 

सािंसृ्कततक और राजनीततक पररपे्रक्ष्य में गहरा प्रभाि है। यह प्रभाि न केिल भारतीय समाज की सिंरचना 

को प्रभातित करता है, बल्कि राजनीततक प्रतियाओिं, चुनािोिं, और शासन प्रणातलयोिं में भी महत्वपूणण 

भूतमका तनभाता है। भारतीय राजनीतत में जातत की भूतमका का तिशे्लषण करते समय यह देखा जाता है 

तक जातत ने भारतीय समाज को अलग-अलग स्तरोिं पर प्रभातित तकया है, तजसमें चुनािी समीकरण, 

आरक्षण की व्यिस्था, और जाततगत सिंघषण प्रमुख हैं। 

भारतीय सिंतिधान ने सभी नागररकोिं को समान अतधकार प्रदान करने का प्रािधान तकया है, तातक समाज 

में समानता और समािेतशता सुतनतित की जा सके। इसके बािजूद, भारतीय राजनीतत में जातत आधाररत 

तिभाजन और िोट बैंक की राजनीतत की मौजूदगी, लोकतािंतिक तसद्ािंतोिं और सामातजक समािेशन को 

कई बार चुनौती देती है। यह न केिल भारतीय राजनीततक दृतष्ट्कोण को प्रभातित करता है, बल्कि समाज 

के भीतर असमानताओिं को भी जन्म देता है, तजससे तितभन्न जाततयोिं के बीच सिंघषण और तनाि उत्पन्न होते 

हैं। 

िोट बैंक की राजनीतत, जो जातत आधाररत है, चुनािोिं में तनणाणयक भूतमका तनभाती है। चुनािी दल अपनी 

जीत सुतनतित करने के तलए तितभन्न जातत समूहोिं को अपने पक्ष में लाने की कोतशश करते हैं, तजससे 

जातत की भूतमका चुनािी रणनीततयोिं में अत्यतधक महत्वपूणण हो जाती है। इसी प्रकार, आरक्षण की 

व्यिस्था भी जातत आधाररत असमानताओिं को दूर करने के उदे्दश्य से लागू की गई है, लेतकन इसके 

कायाणन्रयन और प्रभाि पर अक्सर बहस होती रहती है। 
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इस शोध पि में हम इस बात का तिशे्लषण करें गे तक कैसे जातत भारतीय राजनीतत में एक शल्किशाली 

तत्व बन गई है, और यह कैसे चुनािी रणनीततयोिं और सत्तािादी राजनीतत में गहरे प्रभाि डालती है। 

इसके साथ ही हम इस भूतमका के द्वारा उत्पन्न होने िाली समस्याओिं, जैसे तक सामातजक असमानता, 

जाततगत सिंघषण, और राजनीतत में अनुशासनहीनता पर भी तिचार करें गे। अिंत में, हम इन समस्याओिं के 

समाधान के तलए सिंभातित रास्तोिं और सुधारोिं पर चचाण करें गे, तातक भारतीय राजनीतत और समाज में 

समािेतशता और सामातजक न्याय सुतनतित तकया जा सके। 

मुख्य शब्द: जातत, राजनीतत, भारतीय सिंतिधान, िोट बैंक, चुनाि, आरक्षण, सामातजक समािेशन, 

लोकतिंि, सामातजक न्याय 

पररचय 

भारत एक बहुलिादी राष्ट्र  है, जहािं जातत समाज का एक अहम तहस्सा है। जाततिाद की जडें  भारतीय 

समाज में सतदयोिं से गहरी हैं। यह न केिल सामातजक दृतष्ट्कोण से महत्वपूणण है, बल्कि भारतीय राजनीतत 

में भी जातत की अहम भूतमका रही है। भारतीय राजनीतत में जातत की उपल्कस्थतत का प्रभाि केिल चुनािी 

राजनीतत तक सीतमत नही िं है, बल्कि सत्ता के तितरण, सिंसाधन की असमानता, सामातजक भेदभाि और 

सािंप्रदातयक सौहादण  पर भी इसका गहरा असर है। 

जातत‑आधाररत राजनीतत ने न केिल भारत के चुनािी पररदृश्य को प्रभातित तकया है, बल्कि भारतीय 

समाज के भीतर असमानताओिं को बढाने और घटाने में भी अपनी भूतमका तनभाई है। भारतीय राजनीतत 

में जातत की भूतमका पर तिचार करते समय हमें यह समझना जरूरी है तक कैसे जातत‑आधाररत 

समीकरण िोतटिंग पैटनण, राजनीततक दलोिं की रणनीततयोिं, और सामातजक न्याय की नीततयोिं को प्रभातित 

करते हैं। 

इस शोध पि का उदे्दश्य भारतीय राजनीतत में जातत के प्रभाि, इसके कारण उत्पन्न समस्याओिं, और इस 

सिंदभण में सुधार की तदशा में सुझाि देना है। इस पेपर में हम जाततिाद के प्रभाि को सकारात्मक और 

नकारात्मक दोनोिं दृतष्ट्कोणोिं से तिशे्लतषत करें गे और यह समझने की कोतशश करें गे तक जाततिाद 

राजनीतत में तकतना स्थायी है और तकस प्रकार इससे तनपटा जा सकता है। 

जातत का सामातजक और सािंसृ्कततक आधार 

जातत भारत में समाज का एक अतनिायण तहस्सा रही है। प्राचीन काल से ही भारतीय समाज जातत‑व्यिस्था 

में बिंटा हुआ है, तजसमें तितभन्न जाततयोिं के बीच सामातजक, धातमणक, और आतथणक भेदभाि था। यह 

भेदभाि न केिल समाज के भीतर व्याप्त था, बल्कि राजनीतत और शासन के स्तर पर भी जातत को एक 
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अहम कारक माना गया था। भारतीय समाज में जातत की बुतनयादी सिंरचना ने लोगोिं के अतधकार, 

सामातजक ल्कस्थतत, और जीिनशैली को प्रभातित तकया है। 

जातत‑आधाररत पहचान और राजनीतत 

जातत की राजनीततक भूतमका ने भारतीय लोकतिंि को बहुत प्रभातित तकया है। जातत‑आधाररत पहचान 

को राजनीततक दलोिं ने एक रणनीतत के रूप में इसे्तमाल तकया है। राजनीततक दल अपने उम्मीदिारोिं 

को जाततगत समीकरणोिं के आधार पर चुनते हैं, और जातत‑तितशष्ट् चुनािी गठबिंधन बनाते हैं। चुनािोिं में 

जातत का महत्व इस हद तक बढ गया है तक कई बार यह चुनािी पररणामोिं का तनधाणरण करने िाली 

प्रमुख शल्कि बन जाती है। 

जातत और चुनािी समीकरण 

भारतीय चुनािोिं में जातत का सीधा असर पडता है। जाततगत समीकरणोिं के आधार पर गठबिंधन बनाना, 

उम्मीदिारोिं का चयन करना और चुनािी रणनीततयााँ तैयार करना भारतीय राजनीतत की एक सामान्य 

प्रतिया बन चुकी है। उदाहरण के तलए, उत्तर भारत में तपछडे िगों और दतलतोिं की आबादी बडी सिंख्या 

में है, और इसीतलए राजनीततक दल इन समूहोिं को अपने पक्ष में करने के तलए जातत‑आधाररत 

राजनीततक रणनीततयााँ अपनाते हैं। इसी प्रकार, गुजरात में "KHAM" 

(Kshatriya‑Harijan‑Adivasi‑Muslim) समीकरण ने चुनािी राजनीतत को प्रभातित तकया है। 

जाततिाद और िोट बैंक राजनीतत 

भारत में िोट बैंक की राजनीतत का सबसे बडा कारण जाततिाद है। जब राजनीततक दल तकसी तिशेष 

जातत के समूह को अपनी समथणक बना लेते हैं, तो िे उसे एक "िोट बैंक" के रूप में इसे्तमाल करते हैं। 

यह जाततिाद राजनीतत को एक तात्कातलक लाभ देने िाला उपकरण बन जाता है, लेतकन यह लिंबे समय 

में सामातजक और राजनीततक असमानता को जन्म देता है। जाततिाद की यह राजनीतत अक्सर 

सामातजक धु्रिीकरण और सामुदातयक सिंघषों को बढािा देती है। 

 

राजनीतिक दल ां में जातिवाद 

भारतीय राजनीतत में प्रमुख दलोिं ने जाततिाद को अपने चुनािी एजेंडे में समातहत तकया है। कािंगे्रस, 

भारतीय जनता पाटी (BJP), समाजिादी पाटी (SP), बहुजन समाज पाटी (BSP) जैसी पातटणयााँ जाततिाद को 

अपने समथणकोिं को आकतषणत करने का माध्यम बनाती हैं। ये दल जातत‑तिशेष की नीततयोिं को बढािा देने 

के तलए चुनािी घोषणापिोिं में जाततगत आरक्षण, सामातजक न्याय, और समान अतधकार की बात करते 
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हैं। उदाहरण के तलए, समाजिादी पाटी उत्तर प्रदेश में यादिोिं और मुल्किमोिं के िोट बैंक को एकतित 

करने के तलए जाततिाद का सहारा लेती है। 

जाततिाद से पे्रररत राजनीततक दल अपनी चुनािी योजनाओिं में आरक्षण, न्यायपातलका, और सामातजक 

योजनाओिं को शातमल करते हैं तातक जाततिाद की राजनीतत को बढािा तदया जा सके। यह व्यिहार 

लोकतािंतिक प्रतिया को प्रभातित करता है और समय‑समय पर लोकतािंतिक मूल्ोिं की अिहेलना करता 

है।  

जातिवाद के सकारात्मक प्रभाव 

सामातजक समािेशन और अतधकारोिं का तिस्तार 

जाततिाद की राजनीतत ने भारत में समाज के तपछडे िगों, अनुसूतचत जाततयोिं और जनजाततयोिं के तलए 

आरक्षण जैसी सामातजक योजनाओिं का मागण प्रशस्त तकया है। आरक्षण ने उन्हें तशक्षा, रोजगार और 

सामातजक सशल्किकरण के अिसर प्रदान तकए हैं, तजससे उन्हें मुख्यधारा की राजनीतत और समाज में 

स्थान तमल सका। इन सकारात्मक प्रभािोिं के पररणामस्वरूप, भारत में जातत के आधार पर भेदभाि कम 

हुआ है और सामातजक समािेशन की प्रतिया को बल तमला है। 

राजनीततक अतधकारोिं का तिस्तार 

जाततिाद ने भारतीय राजनीतत में तपछडे िगों को सतिय रूप से भागीदारी दी है। अब िे न केिल सत्ता में 

हैं, बल्कि तनणणय‑तनमाणण प्रतिया में भी शातमल हो चुके हैं। राजनीतत में उनकी भागीदारी ने समाज में 

सकारात्मक बदलाि लाए हैं और उन्हें मुख्यधारा के राजनीततक मामलोिं में आिाज़ दी है। 

 

जातिवाद के नकारात्मक पररणाम 

सािंप्रदातयकता और सामातजक धु्रिीकरण 

जाततिाद की राजनीतत ने समाज में सािंप्रदातयकता और सामातजक धु्रिीकरण को बढािा तदया है। तितभन्न 

जातत‑समूहोिं के बीच भेदभाि बढता जा रहा है, जो तक राष्ट्र ीय एकता और सामातजक समरसता के तलए 

खतरे की घिंटी है। जाततिाद का राजनीततकरण समाज में एक असहमतत और सिंघषण की ल्कस्थतत उत्पन्न 

कर रहा है। 

व ट बैंक राजनीति 

जाततिाद आधाररत िोट बैंक राजनीतत समाज में स्थायी असमानताओिं को जन्म देती है। इससे चुनािी 

एजेंडे पर जातत की राजनीतत हािी हो जाती है, और तिकास‑मूलक नीततयााँ, जो पूरे समाज के तलए 
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लाभकारी हो सकती हैं, गौण हो जाती हैं। िोट बैंक की राजनीतत से राष्ट्रव्यापी समािेशन और तिकास की 

नीतत प्रभातित होती है। 

व्यल्किगत अतधकारोिं पर प्रभाि 

जाततिाद का प्रभाि व्यल्किगत अतधकारोिं पर भी पडता है, जैसे तक तििाह, व्यिसाय, और सामातजक 

सिंबिंधोिं में जातत‑आधाररत भेदभाि। यह भारतीय समाज के तलए एक बडा चुनौती बन गया है, क्ोिंतक 

सिंतिधान द्वारा प्रदत्त समानता का अतधकार िास्ततिकता में पयाणप्त रूप से लागू नही िं हो पाता। 

 

समाप्ति और सुझाव 

भारत में जाततिाद की राजनीतत ने तनतित रूप से कुछ सकारात्मक प्रभाि छोडे हैं, जैसे तक तपछडे िगों 

का राजनीततक सशल्किकरण और उनके तलए सामातजक न्याय योजनाओिं का तनमाणण। हालािंतक, इसका 

नकारात्मक प्रभाि भी बहुत गहरा है, जैसे तक सािंप्रदातयकता का फैलाि और सामातजक तिभाजन। 

 जाततिाद का िास्ततिक उदे्दश्य सामातजक समानता और न्याय होना चातहए, लेतकन राजनीतत में 

जाततिाद का प्रयोग इसके तिपरीत पररणाम दे सकता है। इस पर तनयिंिण पाने के तलए राजनीततक दलोिं 

को जाततिाद को केिल चुनािी रणनीतत के रूप में इसे्तमाल करने की बजाय, इसे समाज के िास्ततिक 

तिकास के एजेंडे में शातमल करना होगा। इसके साथ ही, समान नागररक सिंतहता और सुधार की तदशा में 

ठोस कदम उठाने होिंगे, तातक जाततिाद आधाररत असमानता को समाप्त तकया जा सके और भारत में 

एक सशि और समािेशी लोकतिंि का तनमाणण हो सके। 

तनष्कर्ष  

जाततिाद भारतीय राजनीतत में एक महत्वपूणण और जतटल तत्व है, तजसका प्रभाि समाज के तितभन्न 

पहलुओिं पर पडा है। यह न केिल चुनािी राजनीतत को प्रभातित करता है, बल्कि भारतीय समाज के 

भीतर असमानताओिं, सिंघषों और राजनीततक धु्रिीकरण को भी बढािा देता है। जाततिाद के नकारात्मक 

प्रभािोिं को दूर करने के तलए ठोस सुधारोिं की आिश्यकता है। जाततिाद का िास्ततिक उदे्दश्य सामातजक 

समािेशन और न्याय होना चातहए, लेतकन इसका राजनीततकरण समाज में असमानताएाँ  और तिभाजन 

उत्पन्न करता है। जाततिाद के प्रभाि को कम करने के तलए समाज, राजनीतत, और न्यायपातलका को 

तमलकर काम करना होगा तातक भारत में एक सशि, समािेशी और न्यायपूणण लोकतिंि का तनमाणण 

तकया जा सके। 
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